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La famille Windows Berver 2000
constiue une plateforme oplimale
pour la mise en ceuvre & le
dévElappement de vos
infrastructures reseay, services Wik
el applications.
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Mode Natif Mode Mixte
Dans tous les autres domaines de la forét: .
N Dans tous les autres domaines de la
comptes utilisateurs, groupes globaux et . »
) forét : comptes utilisateurs, groupes
groupes universels
Membres N o - globaux
Du méme domaine: comptes utilisateurs,
Du méme domaine : comptes
groupes locaux, groupes globaux et groupes
utilisateurs, groupes globaux
universelles
De tous les autres domaines de la forét
De tous les autres domaines de la forét : aucun
Membres de aucun

Du méme domaine : groupes locaux

Du méme domaine : aucun



Visibilité/ Attribution Dans tous les autres domaines de la forét : aucun

d'autorisation Du méme domaine : visibilité et attribution d'aigation possible
3% G Lo+ )+ $ )% $%E 5
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% 3 $5 $1 (-
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1 ) X
Dans tous les autres domaines de la for@8Dans tous les autres domaines de la

$ aucun forét: aucun
Du méme domaine : comptes utilisateurdDet méme domaine: comptes
groupes globaux utilisateurs

Membres de De tous les autres domaines de la forét: De tauad&es domaines de la



Visibilité/ Attribution
d'autorisation
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6.3 | $ 5
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#y # 9%

' 8 2

#- ) # 7%2

Membres de

Visibilité/ Attribution
d'autorisation

groupes locaux forét: aucun

Du méme domaine: groupes locaux

possible
Du méme domaine: visibilité et attribution d'ausation possible

) 5 5 .
% $ D 5 B4
$)  )#
(5% 5
- A $ 65%
G# G $ $. %

")
Dans tous les autres domaines de la forét: conupitessateurs, groupe
globaux et groupes universels
Du méme domaine: comptes utilisateurs, groupesagbolet groupes
universelles
De tous les autres domaines de la forét: groupesiloet groupes
universelles
Du méme domaine: groupes locaux et groupes unilesse
Dans tous les autres domaines de la forét: vigd@li attribution
d'autorisation possible

Du méme domaine: groupes locaux
Dans tous les autres domaines de la forét: vigdheli attribution d'autorisation



Du méme domaine: visibilité et attribution d'ausation possible
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Accéder a cet ordinateur a
gartir du réseau, Changer leadministrateur (U),
guotas de mémoire d'un Administrateur de
processus, Sauvegarder ded’entreprise (G),
fichiers et des répertoires, Admins du domaine
Outrepasser le contréle de (G).
parcours... (cf. annexe)

Ce groupe permet de manager tous les

objets (Ajout, Modification,
Opérateurs de Suppression) dans la forét. Leurs

Le groupe ‘Administrateurs’ possed
la majorité des droits sur les
controleurs de domae. A utiliser ave
beaucoup de parcimonie.

Administrateurs
(SID : S-1-5-32-
544)

Permettre lI'ouverture d'une

compte limites se situe qu’ils ne peuvent session locale. Arréter e Aucun
(SID : S-1-5-32-accéder au conteneur ‘Domain systéme ' '
548) Controllers’ et ne peuvent modifier |& '

groupe ‘Administrateurs’ et ‘Admins

du domaine’

Opérateurs de
configuration
réseau

(SID : S-1-5-32-
556)

Les membres de ce groupe peuvent
sauvegarder et restaurer les fichiers
controleurs de domaine et ceci en
outrepassant les droits NTFS.

Aucun. Aucun.



Sauvegarder des fichiers et |
Opérateurs de Les membres de ce groupe peuventépertoires, Permettre
sauvegarde sauvegarder et restaurer les fichiersl'ouverture d'une session Aucun
(SID : S-1-5-32-contrbleurs de domaine et ceci en locale, Restaurer des fichier: '
551) outrepassant les droits NTFS. des répertoires, Arréter le
systéme.

Sauvegarder des fichieges des
Les membres de ce groupe ne . ! D
repertoires, Modifier I'heure

possedent que des droits simples sur’ . TPV .
steme, Forcer l'arrét & partir

Opérateurs de ~ ) S
P les contrbleurs de domaine. Ouvertu )é

serveur . un systéeme distant, Perme
_ de session, Sauvegarde et Restaur:fx 1on , : Aucun.
(SID: S-1-5-32- ~ .. , ouverture d'une session
de fichiers, formatage de disque, L.
549) f . locale, Restaurer des fichier:
création et suppression de ressources " ; R
€s répertoires, Arréter le
partages. .
systeme.
Les membres de ce groupe auront a
. leur charges toute la gestion des
Opeéerateurs . ) " , .
g : imprimantes sur un controleur de  Permettre I'ouverture d'une
d'impression : ) . . ) "
(SID : S.1.5.30.domaine (installation de pilote, session locale, Arréterle  Aucun.
' création de partage imprimantes, systeme.
550) . e
gestion des spool, objet imprimantes
dans le domaine)
F $ 5 4;,<"
=2 1 @5
# 5 # 4 3 -9 8 $ )
A $ %4 $ 5 $ $$ #
$ 6.%$!5 G $ G $ %,
5 - # $ $ 6% - 1
7%
< () 5 43!
"$ ) 67 #) :S
Administrateurs dLes membres de ce groupe ont un  Accéder a cet ordinateur a -
, : - N . ) . Administrateur
I'entreprise contrdle total sur toute la forét Active partir du réseau, Changer |

(SID : S-1-5-y-  Directory (donc sur tous les objets de quotas de mémoire d'un 00)
519) tous les domaines). Il est déconseillé processus, Sauvegarder des "

{9) (SID: S-1-5-x-



d’ajouter un membre a ce groupe. Il vdighiers et des répertoires,
mieux utiliser des groupes pour la foréDutrepasser le controle de
avec des droits plus restreints. Ce groppecours...
n'existe que sur un controéleur de
domaine racine.
Accéder a cet ordinateur a
partir du réseau, Changer les

Admins du Les membres de ce groupe ontun  quotas de mémoire d'un  Administrateur
domaine (SID : S€ontrdle total sur les ordinateurs et lesprocessus, Sauvegarder d€b) (SID: S-1-5-x-
1-5-x-512) serveurs du domaine. fichiers et des répertoires, 500).

Outrepasser le contréle de
parcours... (cf. annexe)

Contréleurs du Liste de tous les
domaine Ce groupe regroupe tous les contréleu'&%cun contrOleurs de
(SID : S-1-5-x- de domaine présent dans le domaine. ' domaine du
516) domaine.
Ordinateurs du .

. . : Liste de tous les
domaine Ce groupe contient la liste de tous les .

i . : Aucun. ordinateurs du
(SID : S-1-5-x-  ordinateurs du domaine q .

omaine.
515)
Propriétaires
créateurs de la Les membres de ce groupe peuvent Administrateur
stratégie de grouprodifier les Stratégies de groupe du Aucun. (V) (SID: S-1-5-x-
(SID : S-1-5-x- domaine. 500).
520)
Utilisa. du Ce groupe contient la liste de tous les Liste de tous les
domaine (SID : S-,. group ) Aucun utilisateurs du
utilisateurs du domaine. )
1-5-x-513) domaine.
=7 1 & "
4 $ 5 # .. %, # 2 %
9 5 G 56G %, $%

5 ' $- %
"$ ) 67 #

Tout le monde

(ne posséde pasListe tous les utilisateurs actifs sauf ceAixcéder a cet ordinateur a partir du réseau,

de SID) du groupe ‘Anonymous logon’. Outrepasser le contréle de défilement.
Réseau Liste tous les utilisateurs qui accédentAéhcun

(SID : S-1-5-2) des ressources via le réseau. '

Interactif Liste tous les utilisateurs qui accédentAé}J cun

(SID : S-1-5-4) des ressources en local. '

Anonymous Liste tous les utilisateurs qui accédent a

logon une ressource sans authentification Aucun.

(SID : S-1-5-7)

Enterprise

Domain Liste tous les contrbéleurs de domaine Rgcéder 3 cet ordinateur A partir du ré
Controllers toute la forét. P ureseau
(SID : S-1-5-9)

Utilisateurs Liste tous les utilisateurs et ordinateuréccéder a cet ordinateur a partir du réseau,
Authentifiés authentifiés par les controleurs de  Ajouter des stations de travail au domaine,
(SID : S-1-5-11) domaine de la forét. Outrepasser le contrdle de défilement

Remote Liste tous les utilisateurs qui ouvrent Aneun.



Interactive Logorsession via ‘Bureau a Distance’

(SID : S-1-5-14)
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